
06-07-2023: Reactie vanuit jongeren overhandigd 
aan minister Harbers en voorstel om in contact te 

blijven

In een brief aan minister Harbers hebben we onze bevindingen en 

aanbevelingen opgeschreven vanuit het perspectief van jongeren, 

de toekomstige generatie. Hierin doen we een belangrijke oproep 

aan de minister: zorg dat WBS in de praktijk slaagt! Daarnaast 

hebben we onze hulp aangeboden om dit te bereiken.
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25-11-2022: Kamerbrief Water en Bodem Sturend

Op 25 november 2022 werd de Kamerbrief Water en Bodem sturend 

gepubliceerd. Hierin staat dat we tegen de grenzen van ons water-

en bodemsysteem aanlopen en dat water en bodem daarom 

sturend moeten zijn bij de ruimtelijke indeling van ons land. Voor ons 

belangrijke punten waren het niet afwentelen 

op andere gebieden of functies, 

niet afwentelen van 

privaat naar 

publiek en niet 

afwentelen op 

toekomstige 

generaties, 

oftewel op ons. 

Wij zijn namelijk 

die toekomstige 

generatie!

April 2023 – heden: Vervolg van het project

• Brief overhandigd aan minister Harbers

• Uitnodiging van I&W om in contact te blijven

• Gesprek met René Vrugt (directeur WBS) op het Kennisfestival 

van het Nationaal Watertraineeship

• Gesprek met I&W, JongRES en Jonge Klimaatbeweging

• Input vanuit jongeren in beleid (o.a. uitvoeringsstrategie WBS)

• Evenementen organiseren voor jongeren

December 2022 – april 2023: Projectperiode

Aanpak
Naar aanleiding van de brief zijn we 

gestart met een verkennend onder-

zoek naar wat Water en Bodem 

sturend gaat betekenen voor alle 

betrokken partijen. Daarvoor hebben 
we gemeenten, provincies, water-

schappen, advies- en ingenieurs-

bureaus, landschapsarchitecten, 

Rijkswaterstaat en LTO geïnterviewd 

en onder andere gevraagd wat ze 

van de kamerbrief vonden, wat hun 

definitie van WBS is, wat er voor hun 

gaat veranderen en wat er nodig is 

om WBS in de praktijk te laten slagen.

Bevindingen:
• Nog veel onduidelijk

• Wie neemt de regie?

• Wat houdt WBS precies in?

• Capaciteitsproblemen bij betrokken organisaties

• De wil is er, de ‘hoe’ is nog onduidelijk

Kennisplatform als aanbeveling
• Inspiratiebron: laat de goede voorbeelden zien

• Uitwisseling van kennis en kunde: zorg ervoor dat het wiel niet 

steeds opnieuw uitgevonden hoeft te worden

• Opleidingsprogramma: neem WBS mee in lesprogramma’s en laat 

‘kennisregisseurs’ langs gaan bij betrokken organisaties

• Nationaal bewustzijn: neem de water- en bodemsector, de 

politiek en het grote publiek mee in het belang van WBS

• Plan van aanpak: zorg voor een duidelijk plan van aanpak
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